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I. Altaldnos Indoklas (a feladatkor, tevékenysée bemutatasa)

1) A koltségvetési szerv bemutatasa

A Békés Megyei Szocidlis és Gyermekvédelmi Kdzpont Alapité Okiratédnak kelte,
szdma &és fontosabb azonositd adatok:

Alapito Okirat Szama:  35645-11/2013

Kelte: 2013. jalius16.

Kiadta: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma

Fontosabb azonosiid adatok:
Neév: Békés Megyei Szocidlis és Gyermekvé-
delmi Kézpont
Cim: 5600 Békéscsaba Degré u. 59.

[ntézményi bankszamlat vezetdje: Magyar Allamkincstar

bankszamla szama: 10026005-00315342-00000000

Adoigazgatasi azonosité szdma: 15342342-2-04

PIR-torzsszam: 342340

Allamhéztartasi azonositd szama 748027

(AHTI):

Szektor: 1051

Fejezet, cim: XX. tejezet 02/03 alcim

Alaptevékenység szakagazata: 873000 Idosek, fogyatékosok bentlakdsos
ellatasa

Szakfeladat: 559099 Egyéb m. n. s. szallashely-

szolgaltatas

680001 Lakéingatian ~ bérbeaddsa,
Uzemeltetése

680002 Nem lakoéingatlan bérbeada-
sa, Uzemelletése

749031 Médszertani szakiranyitds
749034 Akkreditacids tevékenység
823000 Konferencia, kereskedelmi
bemutato szervezése

855935 Szakmai tovabbképzések

855936 Kotelezd felkészitd képzések
562240 Egyéb, mashova nem sorolt
jarbeteg-ellatas

873021 Fogyatékossaggal €16k tartds
bentlakasos ellatasa

873022 Fogyalékossaggal élok apo-
l6-gondoz6 céli lakdotthoni ellatdsa
873023 Fogyatékossaggal élék reha-

bilitacids ¢éla lakdotthoni ellatasa

[VE)



873024 Fogyatékossaggal él6k reha-
bilitéciés bentlakasos elldtdsa

873025 Fogyatékossaggal él6k &t~
menet otthoni ellatdsa

879012 Gyermekotthoni ellatas
879013 Specialis gyermekotthoni el-
latas

879014 Kilonleges gyermekotthoni
elldtas

879015 Utogondozo otthoni ellatas
879016 Neveldsziil6kné! elhelyezet-
tek ellatasa

881013 Fogyalékossaggal €16k nap-
pali ellitasa

889206 Teriileti gyermekvédelmi
szakszolgdltatas

890114 Hatranyos helyzet( gyerme-
kek, fiatalok és csaladok életmindségét
javito programok

890122 Fogyatékossaggal él6k esély-
egyenlOségének el6mozditdsival kapcso-
latos egyéb tevékenység

890431 Szocialis foglalkoztatas
munka-rehabiliticié keretében

890432 Szocidlis foglalkoztatas fej-
leszto-felkészitd foglalkoztatds keretében
890509 Egyéb m .n. s. kdzbsségi, tar-
sadalmi tevékenységek tdmogatasa

KSH Statisztikai szamjel: 15342342 8730312 04
Alaptevékenység f6 TEAOR kod: 8730
KSZF (kozbeszerzési) azonosité: 20099
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2) Az Intézmény feladatkdrének, 2013. évi tevékenységének ismertetése:
A tevékenység rovid ismertetése:

Intézménylink 6nalléan miikddd intézmény. Gazdalkedasunkat a Szocialis és Gyer-
mekvédelmi Fiigazgatdsag Békés Megyei Kirendeltsége latja el, ugyanakkor az igaz-
gat6 és minden dolgozé feladata a takarékossag a gazdalkodas szabalyszertségének
szem eldtt tartasa.




A szocidlis intézményi feladatok

« Apolé-gondozd otthon, ellatotti létszam 112. £6. Az ell4tast igénybe vevok teljes
kord ellatasa, dpolasa, gondozasa mellett biztositjuk fejlesztését, mentdlhi giénés
ellatasat, képesség szerinti foglalkoztatdsat és egyéb rehabiliticios jellegti ellata-
sat.

e Rehabilitacios intézményi részleg ( 13 £8), rehabilitdcids lakdotthon (12 £3),
apolo-gondozd céli lakéotthon (12 f6): Az ellatést igénybevevsk 6nalld
¢letvezetési képességeiknek kialakftdsa, helyreallitasa, fejlesztése, valamint
a lakék rehabilitacidja mellett szitkség szerint biztositjuk az egészségi dlla-
pot szerinti apolast, gondozast, illetve az alapszolgaltatisokhoz valé hozzé-
jutast

 Fogyatékos személyek nappali ellatasa { 40 (68) :A foglaikozasok tartalmi alapjat
tovabbra is az egyeni gondozasi-fejlesztési tervek képezik. Ezekben tervezziik
meg minden elldtolt szdmdra az igényeinek megfeleld tevékenységeket, fejlesz-
tési teriiletek szerint,

Gyermekvédelmi szakellatas feladatai

A gyermekvédelemi szakelldtasba keriilt dtmeneti vagy tartés nevelésbe vett gyerme-

keknek és fiataloknak az elhelyezését és gondozasat biztositjuk, sajatos sziikségleteiket
figyelembe véve.

A fenti érdekében intézményiink gyermekotthont, kiilonleges gyermekotthont, lakas-
otthonokat, neveldszilsi haldzatot, kiilsé fér8helyes utdgondozéi ellatast miiksdtet.
A Terliletei Gyermekvédelmi Szakszolgalat és a megyei Szakértéi Bizottsdg munkaja a
gyermekek sziikségleteinek meghatdrozasdt, a gondozési helyre vonatkozé javaslat
megtételét, az Srokbefogadds elGsegitését és szervezését végzi.

Célunk és feladatunk, hogy a gyermeki és sziildi jogok tiszteletben tartdsaval, a gyer-
mek és a fiatal hozzdjusson az egészségligyi elldtashoz, a személyiség harmonikus fej-
I8déséhez, szitkség esetén a személyiségkorrekciGhoz, az oklatashoz, egyéni fejlesz-
téshez, a gydgypedagégiai ellatdshoz, a szabadidd tartalmas eltdltéséhez, felkészitsiik
ket a palyavalasztisra, az 6nallo és felelSsségteljes életre.

Az ellatott gyermekek ¢és fiatalok dsszlétszama 2013.december 31-én 633 6

Koziilik 72 6 utégondozéi ellatott, akik kéziil 67 £6 tanul, 5 £ létfenntartasat énalldan
biztositani nem tudja.34 utdgondozdi ellatott nevelécsalddban, 38 8 lakdsotthonban és
utogondozoi kiilsé féréhelyen él.

Az ellatotti létszamb0O] 460 fé nevelGsziil6i csalddban nevelkedik. Ez az utégondozoi
ellatottak létszamat leszamitva az ellatottaink 72%-a.12 éven aluli ellatott mar jelenleg
is csak indokolt esetben van gyermekotthonban ( pld. kiilénleges gyermekotthon fo-
gyatékossaga okan) vagy lakasotthonban elhelyezve.
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II. RESZLETES INDOKLAS - az eléirdnyzatok alakuldsa

1)} Az év folyaman végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszeriisitési, takarékossagi

intézkedések okai*gazdalkodasra gyakorolt hatésuk, az elért eredmények bemu-
tatasaval.

Intezménytinkben szervezeti, szervezési, egyszertisitési intézkedések a hivatkozott
jogszabalyok alapjan nem tortént. Az elz8 évek gyakorlatanak megfeleléen a takaré-
kossagi intézkedéseket betartva végeztiik feladatainkat. Kiemelt feladat, -mint minden
évben- a kéltségvetési egyensily fenntartdsa,a takarékos célorientalt kiadasok tervezé-
se, vegrehajtdsa. A mindennapi feladat elldtdsban a magas szakmai szinvonal mellett,
a lakarékos, atgondolt munkavégzés volt a cél. Osszességében elmondhaté, hogy ami-
re sziikség volt, arra a kdltségvetésiink tudott keretet biztositani. A beszerzések taka-
rékos igénylése, szervezése volt jellemzé erre az évre s,

2) Az alaptevékenység valtozasa és annak gazdalkodasra gyakorolt hatasa:

2)a) Azon rendkiviili események, illetve kériilmények bemutatisa, amelynek a
pénziigyi helyzetre, az eszkdzok nagysagara és dsszetételének alakulasara hatissal
voltak és a koltségvetés dsszedllitisanal még nem voltak ismertek, illetve pénziigyi-
leg még nem keriiltek rendezésre.

Intézményiinkben rendkiviili esemény, kériilmény, nem volt mely a pénziigyi hely-
zetre, az eszkozok nagysagara és dsszetételének alakuldséra hatdssal lett volna.

2)b) Az év sordn atadott és atvett feladatok és az ezekhez kapcsolddé 1étszam- és
eldiranyzat mozgasok bemutatisa.

Az év folyaman nem volt sem atvett feladat, sem atadott feladat.

2)c) Az intézmények milkodésének helyzete, a miikodési tevékenység értékelése, a
megvaldsulé fejlesztések, dgazati és célfeladatok hatasa.

Intézménytink biztonsagos feltételek mellett végzi feladatait. Szakmai tevékenyégét az
el6z6 évekhez hasonldan jo szinvonalon végezte. A szakmai és egyéb ellendrzések em-
litend& hianyossagot nem allapitottak meg. Az év végén a kéltségvetési megtakaritas-
bél lehetdség adddott az ellatottak kényelmét, életminGségét javild beszerzésékre :

» foliahédz beszerzés a szocialis foglalkoztatashoz 3.976 e Ft
> butor beszerzések a gyermekotthonba és a lakasotthonokba 7.440 e Ft

» Jatszotéri jatékok fogyatékossageal €16 ellatottaknak 6.825 e Fit

*[joaszabilyvaltozas a 1036/2012. (11.21.), a 1122/2012. (IV.25.), 2 1007/2013, (1.10.}, illetve a 1968/2013,
(XIH.17) Kormany hatirozatok]
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3) F6bb kiadasi tételek feladatteljesitéssel 8sszefiiggs alakulasa:

A 2013. évi koltségvelds megfelelen teljesiilt. Az atcsoportositasra azért keridlt sor,
mert a személyi juttatds és jarulékok nem megfelels 6sszegben keriiltek megallapitasra
az eredeti koltségvetésben, az ellatottak pénzbeli juttatasa és a dologi kiadasok eld-
irdnyzata pedig nem nyujtott fedezetet a kiadasok teljesitésére.

A személyi juttatasbol az elldtoitak pénzbeli juttatdsara tortént atcsoportositas az ella-
tottak szamszaki ndvekedése miatt tortént. Az ellatottak pénzbeli juttatasa a lakdsott-
honok ellatmanyai kifizetésére, valamint a nevelsziil8knél elhelyezett gyermekek
ellatmanya.

Az atfutd kiadasck 2013 évben a lakasotthonoknal a gyerekek ellataséra szelgald csa-
ladi gazdalkodds megvaldsitasara szolgald pénzeszkdz , mely minden hé elsd napjai-
ban keriil kiaddsra , illetve elszdmolasra.

4) Az eldirdnyzatok és a pénzforgalom egyeztetése:

Az intézmény koltségvetési beszamoldja a MAK adataival egyezik. A 2012. évrél at-
hizodo fliggd kiadasok és bevételek rendezése 2013. évben megtdrtént, de ez eltérés a
kincstdri elszamolasok sajatossaga miatt van.

5) Az eldirinyzatok éviozi valtozasa, a tényleges teljesitést befolyasolo f6bb ténye-
z6k kiemelt eldiranyzatonként.

A 2013. evi koltségvetési kiadasok alakulasat ellatott feladatonként a 2, szam mellék-
let részletezi, tovabbé informdacidt nytjt az egy fdre, illetéleg egy ellatottra jutd kdlt-
ségrol.

» Személyl juttatdsok, munkaadodkat terhel$ jarulékok és szocidlis hozzajaruldsi
ado, valamint a létszam alakuldsa:

A fenti kiadasok teljesiilése a terveknek megfeleléen alakult. Az dtlag illetmény néve-
kedés a garantdlt }étminimum novekedése eredményeként kovetkezett be. A madsik
tényez6 a 2013. 09.01-t6] bekdvetkezett torvény 4ltal el8irt pedagdgus életpalyamo-
dellbdl kdvetkez$ béremelés volt, ami 2013. évben 3 hénapra 11.145 e Ft személyi jut-
tatas novekedést, valamint 3.009 e Ft jarulék ndvekedést jelentett.

A Békés Megyei Szocidlis és Gyermekvédelmi Kdzpont engedélyezett létszama 2013.
januar 1 napjaval 251 f6 volt, amely az el82z8 évhez képest nem valtozott. Az engedé-
lyezett létszam az év végén 221 {6 szakmaira és 30 £ funkeionalisra tagolédott. A dec-
ember 31-re a nyitd 7 lres allashelybdl 2 Gres dllashely maradt, amely a szakmai ét-
szam terhére mutatkozott és nem volt tartés. Az atlagos statisztikai létszam a kézfog-
lalkoztatasi programoknak koszénhetfen 2013. december 31-re 266 fre emelkedet,
mert az intézményben december 31-én 69 6 kbzfoglalkoztatott dolgozott.



Az intézményben az év végére 8 {4 tartdsan tavollevé kozalkalmazottat tartottunk
nyilvan gyermekgondozas miatt.

Az intézményben 2013. évben lélszdmcsokkentésre, feladat kiszervezésére vagy tobb-
let feladat vallaldsdra nem keriilt sor, Prémium évek programban résztvevd szemdély
nem volt.

» Dologi kiadasok alakuldsa (kiemelve a jelentGsebb tételt képviseld kiadési jog-
cimeket, feltiintetve a takarékossdgi intézkedéseket is).

- vasarolt élelmezés 62475 e Ft

Az intézmény 2013.01.01.-18] a Békés Megyei Hajnal Istvan Szocilis Szolgaltaté
Centrum altal készitett étkezést biztositja az ellatottai reszére. 2012. évben 1 290,-
Ft/f8/ élelmezési nap, 2013. évben 1 200,- Ft/i5/ élelmezési napvolt az étkeztetés
koltsége. Az ellatottak elégedettebbek, mert igényeiknek megfelelébb éleimezést
kapnak, a hasonié profilt intézmeényt6l.

- iIngatlanok karbantartasa: 5572 e Ft
Az év vegén a koltségvetési megtakaritasbol jelentds ingatlan karbantartés valt le-
het6vé, mely nagyon régéta indokolt volt mar:
» 1 és 1L lakootthon, Békéscsaba, Degré u. 59. tetészerkezet javitasa, kiilsé
falvizesedés megsziintetése
* Lakasotthon, Békés, Kinizsi u. 2/2 homlokzati nyildszaré cseréje
» Lakasotthon, Békés, Pesti u. 18. vizesblokk szigetelése

- Jarmdi javitds1180eFt
- karbantartas, kisjavitas 2162 e Ft

> Ellatottak pénzbeli juttatasai:

Intézményiink neveld sziil6i halézatdban az engedélyezett ellatotti 16tszam: 528 6

A neveld szul6knél ellatottak atlag létszdma: 457 £6.

A lakasotthonokban, kiilsé féréhelyen ellatottak engedélyezett létszama: 213 £6

A lakasotthonokban, kiilsé féréhelyen ellatottak atlag 1étszama: 176 £6

A lakasotthonokban ¢él6 ellatottak részére havi rendszerességgel biztositja intézmé-
nytink az ellatmanyt, étkezésre a 15/1998 NM rendeletnek megfelelen, valamint tisz-
talkodasi szerekre, gyogyszerre, utazasi kéltségre, iskolai befizetésekre, ruhdzkodasra.
A neveld sziil6i hdlézatban ellatottak részére minden hénapban az elldtasi formanak
megfeleld nevelési dijat, ellatmanyt biztositunk a Gyvt.1997.évi XXXLTv.56 § 1-3 be-
kezdésenek megfelelden.

e

» Mukdodesi/felhalmozasi céli pénzeszkdzatadas nem volt.

# Kamat kiadésok (fizetett birsag, késedelmi kamat, kotbér okai, ezek megel8zé-
sére/megsziintetésére tett intézkedések).
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Késedelmi kamat kiadésok a telefonszolgaltatdk felé voltak, mivel a fizetési ha-
tarid8k nagyon rovidek. Igazgatdi utasitas kiaddsaval sikeriilt leroviditetni a
szamlak intézménytdl a kdzpontba t6rténd bejutisanak idStartamat.

» Tamogatas értékii mitkddési/felhalmozasi kiadasok.

Az intézmény tamogatasértékii mikodési kiaddsi kozott szerepel a 2012. évi
maradvanybdl az intézmeényfenntartd kézpont részére megallapodas alapjan
atadott pénzeszkoz : 32.269 e Ft.

Valamint a 2012. évi szabad pénzmaradvény beutaldsa az EMMI részére: 58.469
¢ It. A szabad pénzmaradvany keletkezésének oka, hogy az intézményhez a za-
roit pénzeszkdz felolddsdrdl sz6lo ériesités az év utolsd munkanapjan érkezett,
igy nem volt rd ideje, hogy a terhére kotelezettséget vallaljon.

v

Beruhdzasi és feltjitdsi kiadasok (be kell mutatni az eredeti eléiranyzatokhoz
viszonyitva a valtozasokat, illetve forrasait (Kivéve: PPP, EU-s programok)).

A 2013.évi kéltségvetésben az eredeti elSiranyzat 0 Ft, a teljesités 17 580 598.- Ft.
Intézményi kéltségvetésbdl megvaldsult: 17 469 798 Ft beruhazas, felGjitas. A

bozotvagdgép beszerzése a szodidlis foglalkoztatas bevételének terhére tortént,
dsszege 110 800 Ft.

6} Az intézményi bevételek alakulasa:

6)a) Intézményi bevételek alakulisa, azok mértékét befolyasolé tényezdk ismerteté-
se, tulteljesités vagy lemaradas okainak bemutatisa az intézet gazdalkodésra gya-
korolt hatasuk elemzése, a tobbletbevételek keletkezésének okai, azok eseti illetve
tartos jellege, mely kiaddsok finanszirozasara forditottak.

Az 1 ellatottra jutd 98 e Ft dijtétel éves szinten az eléz8 évekhez hasonldan alacsony,
de az ellatasi forma igazolja, és a jogszabélyoknak megfeleld.

Az intézményi téritési dij bevétel elmaradast az eredeti elSirdnyzathoz képest az ella-
tottak jovedelmi viszonyainak valtozésa befolyasolta.

6)b) Bevétel beszedésével sszefiiggé behajtasi problémak, a behajtés érdekében
tett intézkedések, a behajthatatlan kévetelések allomanya.

Intézménytinkben a szocialis intézmény egységben Erténd ellatas, az utogondozoi
ellatas, illetve a nappali ellatas igénybevétele esetén téritési dijat kell fizetni. Az intéz-
menyi téritési dij alapjdn jovedelemtd] fiiggden, a jogszabalyok alapjan személyi térité-
si dij kerdl megallapitasra. A megallapitott téritési dijrol értesitést kiildiink a fizetésre
kilelezettek részére. A téritési dij megfizetésére kitelezettek az ellatottak, gyamok,
térvényes képviselSk, gondvisel8k. A téritési dij elSirdst minden honapban leszamlaz-
za az intézmény. A szocialis intézményi elldtottak a személyi téritdsi dijat a jovedel-
mitk (csp, fogy.tam. stb.) intézményi szamlara t&rténd megérkezésekor fizetik, a jove-
delem illetve a téritési dij fennmaradé kiilénbézete atutalasra keriil a koltdpénz szam-
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lara, mely névre sz616 analitikdval rendelkezik. A téritési dij fizetésére kdtelezett gyé-
mok, gondviseldk, torvényes képviselSk havonkénti rendszerességgel fizetnek. Az
elgirt havi Ssszeg igy tobb részletben érkezik az intézmény szamléjara. Az utégondo-
z0i, nappali ellatdsban részestil6k havi egyszeri alkalommal fizetnek. A téritési dij elé-
irasrdl, befizetésrdl analitikat vezetiink. Ennek alapjén allapitjuk meg az esetleges tal-
fizetést, illetve hatralékot. A hétralékok behajtasinak érdekében telefonon torténd
egyeztetes torténik, illetve felszdlitd levet kiildiink az érintetteknek, elismertetjiik a
tartozast. A téritési dij hatralék behajtasdnak érdekében megtett intézkedések ellendre
is kintlévGségek jelentkeznek. A megallapitott éves dsszes téritési dij Gsszegének,
2013.01.01.-én mintegy  3.9.%.- it teszi ki a hatralék, 2013.12.31.-én mintegy 4.% -at.
Téritési dij talfizetds esetén, visszafizetss torténik a belizetd részére, illetve az cllatott
gyami szamldjara.

A gyermekvédelmi ellatdsban részesiilSk esetében az illetékes Snkormanyzat gondo-
zasi dijat allapit meg a sziil6k jévedelméts] fliggden, majd a befolyt Osszeget atutalja
az intézmény szamlajara.

A rehabilitacids részlegen és lakéotthonban ahol cselekvéképesek, ugyanakkor értel-
mileg enyhén sériiltek a lakok, téritési dij-fizetés elmaraddsa esetén rehabilitacios
megdallapodast kotiink az ellatottal, melyben 1égzitjiik milyen formaban, dsszegben i
torténik a hatralék visszafizetése.

7) Az Eur6pai Unios forrasbol megvalésuld programok alakulasa:

Az intézménynek 1 projektje volt 2011.07.01.-2013.06.30-ig tartott és az intézményi
szakellatasban lévék szamara nyGijtott segitsdget.

Résztvevd  intéz-

Projekt azono-| Projekt targya Projekt idétar-| A teljes|On- 12013, | Megjegyzés
mény megnevezése | sitd tama tamoga- |erd évi
tds 0Osz- |mér- | felha
szege téke |sz-
{ezer Ft- nalis
ban) (ezer
Ft-
ban)
Békés Megyei Szo-| TAMOP Integraciot  segits | 2011.07.01.- 62759 OFt [7062 1A projekt
cidlis ¢és Gyermek- [5.25/A-10/2- | programok a Békés | 2013.06.30. "lezdrult, az
védelmi Kozpont 2010-00760 Megyei  szakella- - elszamolas
SEGITHETEK?! | tasban ¢18 gyerme- elfogadasra
kek, utogondozot- keriilt.
lak, csalddok szi-
mara..

Az elszamolas elfogadasra keriilt 2013.12.02-én, a projekt célja megvaldsult.,




8) Vagyongazdalkedds, az immateridlis javak és tirgyi eszkézdk allomanyanak
alakulasa:

Felujitas: hidroterdpias medence feltjitisa, belizemelése, mely nagymértékben hozza
jarul a szakmai munka mindségének javitisahoz, illetve a mozgéasfejlesztésben is nagy
segitség az ellatottak részére.

Gépek, berendezések, felszerelések.

Beszerzés, Jétesités: Az ellatasi egységek butorzata és berendezési, felszerelési targyai,
az életvitelhez sziikséges karlilmények megfelelnek az elidtottak életkori sajatossagai-
nak, egészségi ¢s mozgasallapotanak. LehetSségiink volt a régéta szinte selejtessé valt
agyak, szekrények, szOnyegek, fiiggtnyok, haztartasi gépek, berendezések helyett
Gjak beszerzésére, amelyeh nagyban hozzéjarulnak a lakdk kényelméhez, és a hozza-
tartozok elegedettségének ndveléséhez. Csoportszobaink megszépiiltek, megtjultak

Az intézmeény informatikai eszkdz és jarmiiparkjanak folyamatos cseréje indokolt. A
2013. evi maradvany terhére torténd tehergépkocsi beszerzése 2014-ben realizalddik.
A jarmiivek bejegyzett lizembentartdja az intézmény, szémviteli nyilvantartdsuk a
fenntartd, mint vagyonkezel§ kényveiben torténik.

9} A kovetelések és kotelezettségek dllomanyanak alakuldsa:

Az intézménynél a kivetelés és allomanyok jelentds ndvekedését, a 2014. évi szdmvite-
li valtozasok miatti rendezd tételek okozzak. A december hénapban kifizetett munka-
bér, a lakésotthonok december havi elszamolds maradvéanya a 2012. évi beszamoldban
atfutd kiadasok soron szerepelt, a 2013. évi beszdmoléban pedig a kévetelések soron.
Ezek a kovetelések 2014. év elején megtériiltek, nem okoztak behajtasi problémaét. A
lejart fizetési hataridés kovetelések allomanya a 3 b.) pontban részletezett téritési dij
hatralékbdl keletkezett. A kiilénféle egyéb kivetelések kdzétt az intézmény volt dol-
gozoinak tartozasai szerepelnek, amiket a munkaviszony megsziinésekor nem lehe-
tett levonni ( MILL-lapon szerepel).Ezekre a kovetelésekre az intézmény értékelési
szabalyzata alapjan csoportos értékvesztést szamol el.

Az intézmény tartozas alloméanya 2013. december 31-én nem jelentSs, 1 millio Ft alatt
van.

10) A letéti szamla pénzforgalma:

A letéti szamla-csaladi potlék kezelésére: a 31/2009(XX11.22)SZMM. rend. 16& alapjén,
a kéltbpénz kezelésére a 1/2000(1.7.) SZCSM.rend.60-61§ alapjan indokolt.

A koltépénz kezelési szdmlan egyénre szabottan tarfjuk nyilvan a pénzforgalmat, a
bevételt, kiadast. A gyermekek sajat szitkségleteinek( gyiimdles, tejtermék, csokoléddé,)
beszerzése ezen szamla terhére tdrténik.

A csaladi potlék letéti szamldra érkezik a gyermekek csalddi potléka, melybdl zseb-
pénzl, tovabbd ruhazkodasra, egyéb kiegészitbkre a gyermekek gyamjainak kérésének
megflelelden biztositjuk a pénzt.



11) Targyévi ellenérzések kihatasai

2013. évi hatdsagi ellendrzdsek:

- A Magyar Allamkincstar 2013. évben ellendrizte a szocidlis foglalkoztatas 2012,
évi tamogatdsa felhasznalasanak i Jogszerlségét. Az ellendrzés a foglalkoztatas
viszonylataban jelentds hidanyossagot nem tart fel.

- A Békés Megyei Kormanthatal Szocidlis és Gydmhivatala ellenérizte az in-

tézményi elldtas jogszabalyi megfeleléségét, Az ellendrzés hianyosségol nem
tart fel.

12} Alapitvinyok, kozalapitvanyok, térsadalmi szervezetek részére teljesitett kifi-
zetések

Az intézmény 2013. évben kézalapitvanyt, alapitviny, tirsadalmi szervezeteket nem

tamogatott, ilyen jogcimen kifizetéseket nem teljesitett és eszkdzoket téritésmentesen
nem adott at.

13) Tulajdonosi részesedés
Az intézmény nem tagja, részese, ala pitdja semmilyen gazdasagi tarsasdgnak.

14) A szamviteli politika médositasanak kihatisa

A szamviteli politika mas meghatarozé elemeiben a jogszabalyi valtozasokon til jelen-
t0s modositds nem tortént.

15} Kﬁnyvvizsgé]at

Az intézménynél kdnyvvizsgdlat nem kotelezs.





